	NOME DA EMPRESA

	                                                   RECIBO DE FÉRIAS               PERÍODO DE GOZO:

	Nome do empregado



	CTPS nº série


	Depto. Seção



	Período aquisitivo


	Período de gozo



	CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO BASE PARA PAGAMENTO DE FÉRIAS

	Faltas não justificadas no período aquisitivo


	Salário contratual

R$
	Salário variável


	Remuneração base para fins de férias

 R$

	DEMONSTRATIVO (*)

	A – Período de gozo no mês de
	

	VALOR DE REMUNERAÇÃO DE FÉRIAS
	

	30 (Trinta ) dias ...............................................................................................R$ 
Acréscimo (Const. Federal art. 7º, inciso XVI, mínimo de 1/3)....................... R$ 

	

	TOTAL REMUNERAÇÃO
	

	RETENÇÃO PARA FINS DE DESCONTOS
	

	INSS 7,65 % ....................................................................................................R$ 


	

	TOTAL DESCONTOS  ..................................................................................  R$
	

	TOTAL LÍQUIDO DO MÊS.............................................................................. R$
	

	


	Recebi de NOME DA EMPRESA
A importância líquida de R$ ________ (_______________ reais).
Conforme demonstrativo acima, referente à  30 (Trinta)  dias de férias.
_____________________, ___de ______________________ de _______

             ________________________________

Nome do Empregado       


	OBSERVAÇÃO.

1 – DISCRIMINAR NAS FOLHAS DE PAGAMENTO DOS MESES CORRESPONDENTES

2 – O RECIBO DE FÉRIAS DEVERÁ SER QUITADO PELO EMPREGADO PELO MENOS 2 (DOIS) DIAS ANTES DO INÍCIO DO PERÍODO DE GOZO DE FÉRIAS.


